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ZEEHE “EREWAARETR” ,
msEx EEEPRA A RIS FR TN E

REEEFAZRFL (DAAD) EWEE, HO¥MN 4 ARE
“Efrfl AAREIER] (LT EHR “TR7) LA, LFAE 100
RITARZFERETRFERNRENENYAL. B, 114 4ATE Nk
X, B HAE (BMBF) £ 2028 4 7] A it X £ H#4 1.2 2K 7T
Ko,

—. X EeETE

BEERZ2HEXENRFERANE - AGFENE, AT =E
gk E, RAMBY 2Bt EYFEENEZRE. RiE
DAAD #— kB E, 2023/24 X Z¥ 1129 38 7 E R &gt infs
EA¥, BilFm. cAFEREEEVAALTEGGNERT, £EH
AFEFHFLEGRFAERDEZRFVERA KA EEEEGHN LT WAL,
FREL M, YHENEER N TG4 THEE.

— . WRIFIE “FIT” f2 “Profi plus”

(=) HmERFERMESF gl XFHFH FIT T E

“FIT” MER A AEBKEFANERFLE, BEAFFIRLE
e, FIMBEUREYEEEEZEVHE. AFETENERFER
B B fe T, RIFAY. Dl AT AR, ik
Efre A R EEERL,

(=) H B NE B &R EEERG A E K e “Profi plus” 1

AFRATE, H O EEIIRGERFFISEKF ERFE
ERFrFENHS TR, RELEZHOLELGEN, SFEMFY
A A A1, BB E R AR, EaglRaE,

(=) #4 “FIT” JLE A “Profi plus” T H &/

1.8 =% K ¥ F )\ T H “Make Your Way - Study to Stay” 4 [ fr ¢
ERBESEEREXRETRINIS, Et(168% Z LM T #EEH
A, AERENSIZEIELIE R, 5557 URFIRL E B fr iz
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WA IR F 2, VBRI B S 5 A stk (EE& X — T E .

2 K& T A % “FIT” 3 H “Ready, Study, Go” %5 BI MINT (% % .
FR. BEAMFMIREFA) TVYWERFEMES LAV Al
MBI THEEHERR, DR E £ R ZMARR T AT Z A8
Rit. TUE H BN EIR ¥ £ EFHWE IR A LT, LHEERM o NIE
EIER 37 .

3 KMAFA XM Profi plus”Ii B 4 & E A 5 F e > 8
MINT &b 4 & e 08, LT T AR 42 [ MINT & b Uk By
B L2, FF 8 A IR L 45 5 An R R 4% a6 (Future Skills) » £ 4%,
AMATEA#ANEERTREE L2

4.9 3k & T e A 55 “HOLA: #0178 S Bl A 5 5 A 3 ) 5 A& I
BB ERE ETITay BT, HHH S EA S F 0 %44 8k
IR e a5 BR AV A2 15 R AR L 35 1 55 1)) B 18] B9 1 5 SCRe DL RIS
BEFIEWN, AP EBEF N THEEES LHFES, U
Fak LWty EEEABREZS P ADNFRFOFHER GBI
2EF R
1. DAAD f&dert Gewinnung und Qualifizierung internationaler Fachkr&te, DAAD
Pressemitteilung vom 05.03.2024 [EB/OL]. (2024-03-05) [2024-03-05].

https://www.daad.de/de/der-daad/kommunikation-publikationen/presse/pressemitteilungen/2024/a
uswahl-fachkraefte-initiative/

EBEMRIKES % 2030 BRI

BEREAEZRNBANESL, EEFHRIA S (DFG) 1A EE
E X EEH KB KRB FE AR B ENA, FREZ & THRINERE AN
WA XRES, FHATLMAAT —HkeE X, H#HT DFG Rk JLF
ERMEEERFENTS., S EEEARER, FAR AT —F &
LA 2022 FRAR LG FRBOATHNG Rt . T
BT . “HEET ),

DFG * & f1# « L ¥ /K (Katja Becker) # 3 %£~: “AAF4L B

' DFG T 2022 £ 5 F £ HAE 1 [ RHIF A4 2 v 10 A1 €8 5 R ok 8 AT SL %1 SCA Positionspapier: Rolle und

perspektivische Entwicklung der Deutschen Forschungsgemeinschaft im deutschen Wissenschaftssystem
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https://www.daad.de/de/der-daad/kommunikation-publikationen/presse/pressemitteilungen/2024/auswahl-fachkraefte-initiative/
https://www.daad.de/de/der-daad/kommunikation-publikationen/presse/pressemitteilungen/2024/auswahl-fachkraefte-initiative/

ERRFELABART —ANERZA. A ER AR5 QHE LT
EAES T EWHRE R, FB AR, GEIN2E L8 09 E XA
5Bk %, BINAHEX (Europ&scher Forschungsraum, EFR) 7+ 4
TFBES, 7 AR, DFG Karsim B 5 BNt % B LA By
A1E, EEERAF AR5 HE TN E R 8 A KRS SURA T
e B RIEHTT B AR

—. BOME B ARy A AT A 1E

ETHES R R EERFTELEIR T, RN FEARBCE SR
RBU T HERTERED, MAREI TREET. KANMG., KE
AR BB R BRON B R BT 5 AA R — Ay I CRRINAAF IR T
. A, BKE ROk R EE RS G FTAE 2 5E A M) 3
RERE, BEL—MTBFHETE, FRERXETNAHEXEN
T, ETHRFEHERLX, RMNAFLERFIET KE £ 15k
BEE, RAEEELRAEFHGUNEANERH A, XKFZE
Bt — 5 R BN SE B W R AR

LESRMNEENNFARREERN, FERNHAFALRE
NEEREEAME. S TEENFANG KD, RRETEXANZ E
FHRRFREGENCLET RARN T, 154 EXE@EH KB
o g ¥ A BB, DFG ML AT RBERE & F EEE¥
AT TR AT A BB B F AR R B R PR £ T F
KEERA AW Z M, DFG 4 H#7 % A1 8 2 2 7 BN S B
HYER 37

= BEARRKASERINFE KRR R T LTINS

DFG ¥ EZ CATHANTE X K. Rk, B, FETH
FpnFry, URFARENFESF A RT R RS R REREF, SR
FEIME R RAEE CR#” D FIRKREMEFBENRERIFRE
R, AFRGTBRLEREGERTRK (TR ) ; flEaEm
RS ARE, URFEGHREARIHEAHR (“ZiE” ) . AK
LK EE T LT BB B B



1. EAMER B, DFG #tx FREE AR, BANE. TEF .
AEHRERERENRETE . Wi, DFG 5 B & 1E K
TTRE&-Fb 616 ¥ REME, @48 B AR 22 T B o o ot 3 B 4H 2R — A,
DFG UL 5MBERTEMH EH S5 55+, AR AELTE M
H BN E R R BT E g DFG K BT B ik it —— Al 2
EEFMAFeETE. B, KELk DFG #ERE i £ 5 &
AR BTE . RNt B R T BT E U R AR AE R TE A B
o

2. EE MK BY, B ERAAABIALLGRE. EEFHRKLA
T A H WA RAT F LW E IR A8 . DFG 2 TE L — 18
4% N1 AT LA A b R R T SR CBRONAR AT IR 7 . Ak, BN HE B AL
WEREHE B OB R BT X, WEEREE “BINKFERR” X
FERYEREE K BhIE X, O B R A AE 2T E E STk

3. LA R AT R Bl . A1 VAR R A RARE R R K AR
MARRNEENR, Fik DFG &4 T X # B &2 L e A3 T1E,
BREAY, HE, REEEHL W —WEAAE, ERILHEE LK
W, RAOFRAHEFUEE, ARFEBCEFANEEER, HEE
AEHEES, RASEESFRINERWEXEZETHITERNEE,
DL BXAE B AT A R BUR &1 .

=, BEHARBAST—FITIEER

1. #—F§ AGH BN E BN N E1E, UBERKRERE S
MR % AR 616, DFG %5 & 1ENM—&, 433 F T E#
SIAENAEEER, DFG A, ERFMAM I IREFHRKINERE
BAMEE, BEXFAERMNHAEINMEKE B EZFE L.

2. #—F MM S E Weave B, FKEAEAS S HAMBKIMNEBN
HHA1E. NIk, DFG ¥ 5 B&Z ZE W AINM KA, HRKT
A KA LA N

3. 5 H A E Ry # By LA £ BN A ¥ 14 (Science Europe) 4
BCNAE 42 T AT VBT, 20 T Bl HF BB B T R DA 3R B A E 0L 4 ok



W R A1, FE A 3R N A1 RS . XTI DG 3 & “ & KRS Ty A~ it 44
HEN, HREXH “BRFaETRRARAEZN” *, FAeHR
fo STt . Sk B AT, B A ENIAT T EEEN T,

4. T—RREAAREGQIMELTE (2028-2034) K #, DFG A&
E iR B E AT A EEBRF A INS, F#EEEREHE
KB R. RNETBRE N EERFRNUEE AN ik
BRFRA, R AR D A & MR X A e,

5. % &R B H i X F A LA RFGHE R EBIHLAT . DFG A
BESXAEEBRX -, A EEfRELAFFARXf1%F
AREBEXHWERE#EX—F R,

6. TR AR G FAELTE (2028-2034) B H|, DFG #
EEBMANELERANHHNEE R TE ERALE T KL 7EK, U
HAZE R R A It BN 2 R 7 Jm 58 x4 2 AT 5T 4T3 B o e K B

T. TR EF R GUMERTE (2028-2034) B#|, DFG A
FERATXI I BT ERBATEF R L THES RS KA
HI AR A R o

8. i 3¢ 5 WM A+ % ¥+ 2 (Science Europe) Fu 8% 35 # #F & (BMBF)
HAE, 5% Z % B INA# X %k K144 (European Research
Area Policy Agenda, ERA) B &+ i 19 %] 2 5 AT, M3t 24 E o
EOAMAREALHNE S,

9. EABRM ML G K EZERAAE LS EF E, HFalE S
T EMNE S, SEMAFHRAE, RBHFRINF ABRE LR
., FHATHEREG@RK A Z@AGT LN A B WEL,

10. £ 5 3t BHa B A & A B B B A K4 2 Ah e A+ & R
%, DFG HF#EEMBMM A G| L H#HEF £, BINHEXFRAN
O =D

BHF R
1. DFG verabschiedet Europa-Strategie bis 2030 [EB/OL]. (2024-03-27) [2024-04-18].

* EE GBS 2 2023 4F 9 A KRB ECAE: Umgang mit Risiken in internationalen Kooperationen.
Empfehlungen der Deutschen Forschungsgemeinschaft
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https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-14

3

2024 SFigREIK B/R-FEMm R RRER B4R

A4 H, EBEMFES L (DFG) MA#EHK « L/R-FA4 R
ZRIUE E A TR 2 EFH AR, & DFG 7l £ /& &

5 « 3 /R-3A B (Heinz Maier-Leibnitz) T 1977 £ £ #, K4
BRMAL, 2EEREZNAFATAL,

A AR A F A 168 LA A RIKR L, L DFG k&
BEFRF UM LU FERAMEUERFR., REFEREEA
20 T RTLK, FlEHE TR =ZFWA TR ITE. b, DFGC LA
B R H R 2% T R, REFLEWT,

1.

2
3.
4

6.
7.
8.

9.

Dr. Tomer Czaczkes, 1TH &A%, ERINEAF

. Dr. Christopher Degelmann, & X7 3, # Mt @ A

Dr. Katharina Dobs, A%/ 0B ¥ fudZ 5, FHAF

. Dr. Claire Donnelly, Z4 B &5, D « & 5H 5w Bt
FHEATT. BREIF I AF

.Dr. Eugene Kim, ZhettEFHAH R, Tt « Lol w £y
B R B
Juniorprofessor Dr. Christopher Morris (F £ #3%) , flE ¥,
THE I A

Juniorprofessor Dr. Kai Markus Schneider (&4 ##%) , Xk §
Es, LR IAMEERR

Juniorprofessor Dr. Sebastian Sippel (F£##%) , S EHE,
kB AF

Juniorprofessor Dr. Ze'ev Strauss (F4£#%#%) , MAHE, K
B AF

10. Dr. Dominika Wylezalek, K{R#p3E ¥, #HER A ¥

(3D


https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-14

5% YR

1. Vier Forscherinnen und sechs Forscher erhalten Heinz Maier-Leibnitz-Preis [EB/OL].
(2024-03-22)[2024-03-29].
https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-09

BIRMAE “MESHh” #ssHERA
SRIR 2024 FHEB|ER

1 |5 #F 5 B 4 4 (Deutsche Forschungsgemeinschaft) #n7E [E &
18 6 # % & 4 (Stifterverband fUr die Deutsche Wissenschaft) ¥ 2024
FEHEELERTEHERAF “WEEHRT” BFH R, 1ZEHE
FEAR K F AL F S S #3% Ulrike von Luxburg. B E AR A ¥ 5 &4
F-BZEZH X HFHRAEL A Tim Schaffarczik f1Z 5 X b
# % Thomas Thiemeyer A . 1L N “MNE SWT: ATE G
HHEERHERT AL IRFTHATT HE L2 M FER
Mo MENKXKTAETA I HEBEHRFELEL2 EHT,

TEHEEEHAAGEECB TR ANR N - BRI A H L

(Johannes Grave) £ /&, R EFERFILHE . FHFM L KT X,
WHEREASEYG “WESHT AAEAIE X —#mE HES I
FGIANAANTH B G R W R, JFITRET = st &A1 F WL fo
| 32 0 B 4 i RS ]

ZRIAN KT R T HENMZERER X FZEWEF/]E
o REXANELWFERITFZFLEREMEMZRTFE, LT
Eflmdk, TR, BARMARES G B LR T, £HF
FRFPELNN, IBL X —FREET —PEEFE, FFEITA
TR fu il TR B FEIEF, b A TH s SR T 5
HHHAEN L. REHEAELT FELXNEEED, A1 “&
TR ZEEGEANTIEGAE UK GEERE) #2086 FF 0
K CEERIEATIER? T Witibe. A 2023 F£2 A 12 A4, &
YR FI T kB A E AR R B4 40,000 2 S LA .


https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-09

HEH KT 2000 £33, UREBHRFREORE LA RNHF
WA R AR, REHFZEERL RO RS K. BTG ERE
ALERFHEFEAERALCE] . BTRIFHFUE LT 7 AT
BrsamftEx, (TR0

e B s

1. Communicator-Preis 2024 geht an Forscher*innen-Team ,,Cyber and the City* aus Tiibingen
[EB/OL]. (2024-04-15) [2024-04-24].
https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-18

BEXFEZFRAEARI,
FEHHER A A B K B R B

2021 F B Z, REEE 250 2 T AFN I8 T 4FESMT HE
B AFf R R 0 (DZHWD | RATHE R A F L F TR & AL
“REERE” AR, AREEXAEHEL R (F 22 Rt2RE
HEY o BRERT, AKFEZFRALERAM S, F&FHEHFERA
F O EEE AL

—. R¥FEELREN

Sk LS HENBERFEBERY, EXE52HH TR
REWFAE L8N, TEHAFTFE (AFFLAERFI) & 10%,
FEHARFERRTH AFFENLPIL E 5%, FHER25.8%, &
Bl FH 3] et e 34 Net, FAEMELE R, HYXEXIHEHF
(58%) , HHAE (52.2%) , A% T (8% , EfrF4£ (15%) , &
BRER (17%) URHEIEZEF W@ EFEA (16%) .

Z . RFEZFRAFARS AL

FE 82 TRV A BT R IR KR B KK CH, 63%H9 A% &£ F#IRIT L,
Mz — KA R TR KA 1300 Koo, HET =402 —WF

PEERFERS T DWW FEAEERKESGRTEE, WEEREE 2021 £5 AF9
AR, BT R & ARAT T 36 3R, [ AR 5 ob X S 38k o 38 B¢ B AR 0 R AR L AE B ok 3R

g


https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-18

EFATHESTRS00 RTT. BX BBEHFFAENMERAFELS L
A& KRF LML, EHFAHES, ARSHFILTHE, BFEREE
Ko

= RFEBME s E

2021 FREAFEFHEALRIH: A (BM, KR

&L %)Moﬁm,éi?WEM8&E,%%%m1%@ﬁE/&%%
89 MG, XHWHEEE VA ESNEFH 656 Kit, ME 46 KT, FIK

ﬂ%m&31&ﬁ,%ﬁﬁw%%m31&ﬁ,ﬁ%%mbuamo

AR KT AR AT o R R ECRE VRN A& R E K Fo
ZWMEHRBERBEE T, FHEZ# — P AB LK AT, (B
%ﬁﬁ%%&»(mmﬁ>wﬁ 4 H ¥l 8 F R it 360 BR TV 5
#R, BARUULFEELFEATAFHMEEAHELE,

. A R R R R K A R EROK R AL

T2 ARFAERT B OB ERUFHRET, 70%xE AN ETHE
B, BAEWHZHAIN A T5%, T 24%H A & RoN B EEE AL, 16%
WAFER ML HTEHF V@R, TEaF: CEK
m (65%) . KEIEMHE (13%) . ZEH T HEEEFEITER (4% .
TR (3% . AAHERERE (2% . TABEEREZE (1% UL
BReERE. BAERMRLES. FUWFREENARF AN FE
R EERERE, 8N AFAERTHKBEAATE T E AT, REA
3] 16%F AL B ER W ENEEEAREARN. 529K TEE
B, 18%F AR RB AR KA AR, o, REE RS,
THEEIEFFIRKATEARFL . BRI ERY &4 2% R EE
NABREH

e 14 o T A 0 VE K 5 A R RN S OA P AL . [E T R [ /A E] Techniker
Krankenkasse €2023 & g&#H &) T, M 2019 55| 2022 4, MRA
FOAT AR 25 My o K A LA 3 e 30%., BIERWH A¥ EIR 2022 £ 4
Z R ARMIT 5500 L AFEHTHAELBEE, A=4Z W55
# R NA A KNG RIEAR, B 3E AR E (35. 5%) A1 REE (31. 1%) 5 17
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NZ—WFELEERERAE, SH/LFHELEEE R, HRAEI
JAH TR E R E MR A, RO R

B, EFFFWMANAFENIENE

EEAF ARS8 (DSW) P B A BUF % — i (R
BRI XR¥4 (BAFGG) TH, fEENAFEELF LHE
TFENNREETE, TERBEFRLE, RERKAERFE,
DMEE £ K¥ A RAN BATGG F %3, FHRRERREKATE
HESREHXIFEINF . EEAFAERS FOETHEYFEINE
HERH A A NBF R KBy “FRAERE” TR, FFEE—REH
FEENER, MEREBWAFAMEFEERTL, BEFAERSF O
+ % N4 « 474 (Beate Schitking) #i% & F E R A% 4 RS+
A0 FR B AR AR S 50 Bl IR T, BR A BUR A A N BUR LA A
FEBRSF OB EEHRUT L EFIFE, U 2B A ¥
EREEBER, CGERPO

BEAFEEATLRE &

L
400 BT B LA 7%
400-500 B 7T 4%
501-600 B TG 5%
601-700 BX TG 7%
701-800 B 7T 11%
801-900 Bx 75 10%
901-1000 B 75 12%
1001-1100 B 75 8%
1101-1200 B 75 8%
1201-1300 B TG 6%
1300 Bx G LA _E 21%

R
1. Die wirtschaftliche und soziale Lage der Studierenden [EB/OL]. (2023-12) [2024-02-27].
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https://www.studierendenwerke.de/themen/hochschulpolitik/sozialerhebung

2. Die  Studierendenbefragung in  Deutschland:22.Sozialerhebung [EB/OL]. (2023-05)
[2024-02-27].

https://www.studierendenwerke.de/fileadmin/api/files/Soz22_Hauptbericht.pdf

3. Hochschulen und Studierendenwerke missen die Mental-Health-Krise der Studierenden
angehen [EB/OL]. (2024-01-29) [2024-02-27].
https://www.studierendenwerke.de/beitrag/hochschulen-und-studierendenwerke-muessen-die-men
tal-health-krise-der-studierenden-angehen

4. Key Note von DSW-Pr&identin Prof. Dr. Beate A. Schitking zum 50-j&rigen Bestehen der
Psychologischen Beratungsstelle des Studierendenwerks Kassel [EB/OL]. (2024-01-29)
[2024-02-27].
https://www.studierendenwerke.de/beispielcontent/key-note-schueking-50-jahre-pbs-stw-kassel-2
024

BEMRBEESH#L L M ERTE

EEHHREBK A4S (DFG) L H#Hx 11 & & W H
(Schwerpunktprogramm, SPP) , X 11 /NI H M 43 4 = iF F Bt AU
Ho FBEAFENE, L= SRR AT BIZY 7200 7 KT, ANEA 22%
WY 8] B 2 % L

BRIH X EMBFRAEAZEARA, BLF DUIT BRI R
A, WA LLRIHWAES FEN B #THR. 74, EE
TEHABREEFH. BHBENFAEFE.

HARFMHWERTMEFZIRAE, £att¥. e4ANFEFH
JH. BTk, DFG ¥gt 11 ATEHZE— R A Ad, #ERXENF
HEH5HY, BERTEWT (&M RAMEAFEFHHT):

1. DaMic-% T HE R I 7 £ 52 2 B MR 6 & AW 2 ARt
(Markus Ké&stner #4%, &R #r# Tk K %)

2. H [ R R WA M- E SR B AT R 584 (Saskia Schimmel #k
%, BRIRER-ABERF)

3. EPIADAPT- B 4 i 4 4 & i iy &k Wik 1% & i (Tanja Vogel
HIx, HEREKRF)

4. K FRIE A BE A % (Johannes Gescher ##%, W& T A %)

5. BEAMZ ERY# (Birgit Weber (3%, Big A%¥)
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https://www.studierendenwerke.de/themen/hochschulpolitik/sozialerhebung
https://www.studierendenwerke.de/fileadmin/api/files/Soz22_Hauptbericht.pdf
https://www.studierendenwerke.de/beitrag/hochschulen-und-studierendenwerke-muessen-die-mental-health-krise-der-studierenden-angehen
https://www.studierendenwerke.de/beitrag/hochschulen-und-studierendenwerke-muessen-die-mental-health-krise-der-studierenden-angehen
https://www.studierendenwerke.de/beispielcontent/key-note-schueking-50-jahre-pbs-stw-kassel-2024
https://www.studierendenwerke.de/beispielcontent/key-note-schueking-50-jahre-pbs-stw-kassel-2024

6. E T . HEf AL TR ERNEEA. FEKX I A (Ina
Schaefer %, FR#TETE T %)
TR KREMELBRREER: LEE L ERERIBAZ AN
(DEFORM) (Thomas Meier %%, %R A%¥)
8. A FH AT B REEE (WolframVolk #3%, ZRET Lk

9. FFARFH R RAEIEIAEEZ/ER (HetCCl) (Sandra Iden
B¥E, FRAF)

10. #8255 A 2K 8 A 4 o e 3 2 1 3 88 (Lisa Maier ##%, EIE
RAF)

11. R AR 4 (Anke Huckauf #3%, Z/RIEFAZ)

CHr3E)
ZEER

1. DFG richtet elf neue Schwerpunktprogramme ein [EB/OL]. (2024-03-25) [2024-04-02].
https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-12

BT I A5 SR8 Fi L 5 A
EPrF< B /MA

B A& A A % W 4% (Elitenetzwerk Bayern) & 2024 %8 3r 7/
oo = # X E # % /N 4 ( Internationale
Nachwuchsforschungsgruppen) . Z & Bh 5 B W & # % i B 47 AL #F 6
NENHEERAF LA E, AETREE LM TERE LR, &£
TH %R (Elite-Studiengznge ) #7 [ fr 18 + 4 F¢  CInternationale
Doktoranden-Kollegs) , #Hx/NAWFARARE L £ gt B CkEF
WRATT RFR, ENNERBE-ANFLARCI R LA 2IRFEL
BRGL, HEBEAR %S4

IAE TR EF R DAL B E

1. “EIABFE R ZE (TRP) i 3# 8 ## i5 & A1 K8 R A iy 2 F 4L
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https://www.dfg.de/de/service/presse/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung-nr-12

%17 (IH 5% A: Dr. Arthur Neuberger, B Bl A%, T
HFATHEM: BREARF; SoWERE “ANRKEYF-RESER
FIE” FFRE; WEIH L 220 BT, )

2. “THELETHHEEASHP KA ZER" (TEHAFTA:
Dr. Fabian Mooshammer, E &) £ 416 % A% FHMPATEAL: FRHET
BAF, AR ERBE“WER L AT R; KBHL 197 7 KT, )

3. “RLER R A G3BPL FE 48 & 4 FL T Fm 48 B AZ AT Bk R URL B
F” (I H M5 A: Dr.NinaRipin, B#ZE/Z 4% A%¥; FHPAT
B ERHEAY; EEERFEL AR “ET RNA EF4HUEM LR
" JF s WENEL 165 T K T, )

4. “ETREF AWK AR B (DELIGHT 4E222) 7 (I
H % 5 A: Dr. Samuel Cook, ERIE#%FA%¥; THHATENM: A
BAF; HeElEL AR “AEZNF AN KZHNE S8 T
By WEIEL 207 T BT, )

5. “FFEMEMME M T E—RS R Mt , HinEmH — A
ERE 2 fn A9 7 (JUE fi5t A: Dr. Ulschan Bathe, E i1 %
B AR¥; MEPATEMN: FREIWAS;, £4EHTHE AR “#
RAEFOEAFE” TR, HBHL 210 TRT. ) Carde)

Bt
1. DFG Spitzenf&Gderung fir Top-Promovierte aus aller Welt [EB/OL]. (2024-04-03)
[2024-04-22].

https://bildungsklick.de/hochschule-und-forschung/detail/spitzenfoerderung-fuer-top-promovierte-
aus-aller-welt-1
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2024 EEFH, KFAEEGHAFMEELH 5 LW AWMT EE(T
FEVEMK: ERE (760 BLT) . = 74E (670 BRJT) . ##k (650
Bot) . XE (610 BRoo) FaAE (560 Bom) , B 5 MK
TN EFEREREMX, GFFERK (288 Kr) . % # (325 K
) . BEEE (343 Bon) . HiE (348 WoT) frE/RAESE (349
KTT) « AFALEMEACENERFCERIREAL M, Lot
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Hal, BT RERZSH, REFLENEEMRERFERS
FO (LT R Q”) RENFEFES, FHAMS A 280 KT,
EREERAF RN EE A AR ELFOTIEE AP K. Q20 FA4
FEBEETH AN EEFTELTSRHER RS, RAEBURIN AN I #F
T, B&Me Tt RFEFET AEKTAREFO 2 ANAHEE,
SEERN 23T TNBRAHFEES, FOEBRARLETHNG
19.5 7, REEHER 9. 61%M AF A F K, TET 1991 £y 15%F
2008 £ #7 12.13%. HWl, FOEEMEREFAF S, EEAXIE
2EWEEMEL 1.8 F.
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BHH 5 ALK TT. F 0T E B AN
EHREZL FHEREKONES. ERR
fitx: RFEFAHFHEMER

AN, K RFEMES] &

RFEEFHEMR | AKFEHE | BAAE | AFERS | RAE
(B TT) 1 5000 ARY | DA BT | B9 10 M | T
K F W i

2013/14 A ZF# | 324

2019/20 A Z % H | 389 508 468 287
2020/10 A Z %4 | 400 528 483 307
2021/22 A Z%F# | 391 514 470 291
2022 B =54 414 535 495 312
2022/23 A Z ¢4 | 435 572 527 329
2023 B F ¥ H 458 626 545 344
2023/24 A ZFH | 472 646 564 354
2024 B Z = #f 479 649 563 362
2% YR

1.Mietkosten fir Studierende: Eine neue Form der sozialen Auslese [EB/OL]. (2024-03-20)
[2024-03-20].
https://www.studierendenwerke.de/beitrag/mietkosten-fuer-studierende-eine-neue-form-der-sozial
en-auslese

2.Moses-Mendelssohn-Institut Pressemitteilung [EB/OL]. (2024-03-19) [2024-03-20].
https://cms.moses-mendelssohn-institut.de/uploads/24 03 19 PM_Wohnkosten_Studierende_05e
99eb04c.pdf

3.Auswertung Studentisches Wohnen Sommersemester 2024[EB/OL]. (2024-03-18) [2024-03-20].
https://cms.moses-mendelssohn-institut.de/uploads/24 03 19 Wohnkosten_Studierende_804a7b5
3ef.pdf

4.Bezahlbarer Wohnraum fUr Studierende dringender gebraucht denn je [EB/OL]. (2024-02-26)
[2024-03-20].
https://www.studierendenwerke.de/beitrag/bezahlbarer-wohnraum-fuer-studierende-dringender-ge
braucht-denn-jebezahlbarer-wohnraum-fuer-studierende-dringender-gebraucht-denn-je
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BRFAGITRE W4 A 12 H ARG E LT, 2023 4 47.99 77 A
ST TR #H A6, R E—FHK 2 1%,

BREHARHERTE, B 2019 £ 51. 09 7 4 3 £ W 76 4| 31
WV #H A FAE L, 2023 F B4 A F 40 2D 6%, 1B B 2020 4F (46. 33
) REAMATURACESE = FE P EH KRS, FhF REEHA
EE TSR BEs R EH2 30 68 7R #HAR, FHEK 2. 8%
THF RFE 7.3 TR ER, EHEK 1%,

5 2022 FAE L, 2023 FF T HFHE A FELHEK 1.9%, F 12.98
T HEd, FHEFRMEAGELZEK 1.9%, TEFRAHEEFEK
K 1.8%. Tl fi ZIR# A FE K 2.8%, £ 27.76 7.
Rl Ao F R 5 3 B IR 6 Fl K 3% 5%, 4 A4 1.35 J7fpAu
1.44 Fift. BEHBRIV AR ESFHERA AR HHEIATE, 288
4.33 7 A 1300 fr, FE B 2.6%F0 6%, 12 B M FH A A
FElikEH Frigm. 2023 &, B F R 121.55 T A, §E—F&EK
FrF, MEE 0. 1% AEMIEE, NI i 5 BT F L HE
K 0. 7%, HEMIRHT I F RPN F TR D, FlinF TR ¥ i F
B 1. 2%, CEAD

ZEFR
1. Duale Berufsausbildung: Zahl neuer Aushildungsvertrage 2023 um 2,1 % gestiegen. [EB/OL].

(2024-04-12) [2024-04-15].
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2024/04/PD24_151 212 .html

EEFEERAEFEFIRIIPETEZRE

& [E Bx AV ER #% BT (Bundesinstitut fir Berufsbildung, BIBB) &
Por, PEFREZEFERVENST X EZEEZER. #< BIBB
KR 902 PR BER +, 98. 6% FR B TAET — M LA
MMM EEES ., FPEFRELELT VRERZIMEERFIRER S,
kEEHT 1. REWI, PEFROFAGLGFMEAT k. NEE
HERAE, PEFRXIAFGHEZEFTER: LAF NN ACEESR
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B 77 E (85.9%) , HAHAFAMI L EA R (82.6%) LUK KREEE
EREIDMVEAIEAR (73.1%) . PEFRATREFEE, HF
WEFEMZEEFERE (76.8%) , REABZINIAEE ) 4 F
(30.6%) o BT =X Z—HFRLIREIZEZH RZI (66.9%) .

PREREEEHEFEHRMECRT, TTRTRES LR
B. LAY TN EREERT, AR BRI S LR,
R AR R B, RGBT RN BB A AL
2o PEFRALEALLHREAXFEHAHRFLE 10058
NEE,

ZHFEFRE 2020 FIT B FEEE, A0 FRIEFT Z.2020
FZ PRI 52453 B 4 AT, 2022 F N K F| 62480, 44T,
2022 F 2 AF 45021 LF £ S MEE, NFERH 2%, X 219 F R K
IR, 2022 FENFEILE| 100%, 2020-2021 4F 8] N\ E A B,
B —pa g 2022 FHRESE, (£=70)

Ed s
1. Pflegeschulen spielen in der beruflichen Pflegeausbildung eine sehr aktive Rolle (2024-3-26)

[2024-4-24].
https://www.bibb.de/de/pressemitteilung_187648.php?from_stage=1D_96240&title=Pflegeschule
n-spielen-in-der-beruflichen-Pflegeausbildung-eine-sehr-aktive-Rolle
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