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2022 2 Al 28 H, BRAHA MWL LA HRENR, b HEFEERE
HEHT (GBRLHET) FRAFHRABNEE, @F EE#TAIT
XNHWpraETE, AE TR M2 HAE,

ZEERFASBEEN R RAS N EESR T AR
AN HATHHFAEE

2022 4 2 Fl 25 H, & E# % 4 %8 % (Allianz der Wissenschafts-
organisationen) X &k = A, TN EAETE, BIRREBEHE T T
KRBT, THFAERR. ARTE, FRANEZ TR TIEH
fFEBEFAAERE L. EXREETE, EPR AR F AL L
Bi& = 5 & T s #HATH R F 61, AT EIHFTE. B
B a5 5B BN R AR S 77 B B AR

A2 A Rk BB R R R4 AR R ALY .4 1E B A R ER A 2 (DFG) .
H4E 2 4 4 (Alexander von Humboldt Stiftung, AvH) . 42 [F % A 2 i
# .0 (DAAD) | # % B E Kk i A #F % {& # ¥ & (Fraunhofer-
Gesellschaft) . Z #E % Bk 4% (Helmholtz-Gemeinschaft) . A&
KB 4 (HRK) | 324 & % % 4 (Leibniz-Gemeinschaft) . & # #f <3
B % % 4 (Max-Planck-Gesellschaft, MPG) . F| B % 7[5 % & ¥ %

(Nationale Akademie der Wissenschaften Leopoldina) 1 £} 5 5 A X &
R 4 (Wissenschaftsrat) 45, 2022 4 1% 8% % %18 = & # DFG.

MR AR E B S, DAAD (2 A 25 H) . MPG (2 A 28 H)
f1DFG (3 A 2 H) SRAARFHNM LB 2L K FEH, EHEE
5% Z #r ey B A 1E

S RERERNSEREATESRI TN AL, ELHFERLT
FERWETHARBAARETFEMA

52022 2 F 25 HLLk, EE A& RETE W EAEIZ
EREAFRE L HERIRE 5 H&Z R 6%, €L FEKFE R
ETEEAEIHIHAAREGFENA UAARTAHE, K E &
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A¥ (2A25H) . AT AF (2427 H) . maHEERF (3
A2H) HEEWMAKIERMNANEH. MREEAFENRR, #&
TR A R R F T MR E XA AN RN F HE . A
T AFRKZEFH (Christian Thomsen) #: “HANTG5H 7 EEH
WERFIRER, FEXEXRAERNERNIFUFS. ” MMRE®ERF
B WA, FENEA M EEZAR Bt i K F B AR A
4 R ERH T, BT B A R R Ef S i W FE
TUE 8 A

W. HRK f1 DAAD £ F X kBraF W, FTEA¥RHEHF =
XERExY, BREHFE. FESER. RERXFTE

2022 4 3 A 10 H, HRK £ /& [ /4 (Peter-AndréAlt) 71 DAAD

+ ¥ F (Joybrato Mukherjee) st Y BT B R L XL F EFH, %

B R E IR RETH, ANCE | Rk £ XFHIMT A EB R

ELALRZH, WAZRN. WAL AR ERAE S RITER

MEmFmEs., (FHR BRE)

EEd s

1. Stark-Watzinger: Wir missen geopolitisch anders denken [EB/OL]. (2022-02-28)
[2022-03-14]. https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/kurzmeldungen/de/2022/02/zusammen
arbeit-mit-russland-gestoppt.html.

2. Allianz der Wissenschaftsorganisationen: Solidarité&l mit Partnern in der Ukraine -
Konsequenzen fir die Wissenschaft [EB/OL]. (2022-02-25) [2022-03-14]. https://www.
dfg.de/ download/pdf/dfg_im_profil/allianz/220225 statement_allianz_ukraine.pdf.

3. Humboldt-Universit& setzt Kooperationen mit russischen Partnerinstitutionen aus [EB/OL].
(2022-03-02) [2022-03-14]. https://www.hu-berlin.de/de/pr/nachrichten/maerz-2022/nr-2233-2.

4. Pr&identen von HRK und DAAD mahnen angesichts des Kriegs in der Ukraine: Kein Platz
fUr Nationalismus und Ausgrenzung an deutschen Hochschulen [EB/OL]. (2022-03-10)
[2022-03-14]. https://www.hrk.de/presse/pressemitteilungen/pressemitteilung/meldung/praesi

denten-von-hrk-und-daad-mahnen-angesichts-des-kriegs-in-der-ukraine-kein-platz-fuer-natio
nalism/.
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ERIFARABER B F AL RAK, B 2008 F & FxfEE
A EIZT IR B 1P, ARBFE T FESRATHEN, EAR
JE | E AR EE R G IR RS B L SRR EEE U T =4
Ha .

F—HArETENAUMAN L EFARK. TXERL2EE, T4
@ & B R Fn T ke, ok R xS b By TR L 14 B GDP #y 3.5%. 12 [E
HEIAME B AR, "ML ENBEBHREAFHATT T . EE
EHRFUBEARLRTB AR E G, Nt — P R#AFFHEMZEE
Rz exsd, EARARTES, B AT RERES, BIMAL MINT
(¥, FRF. BRBFE. L) #h, B AEN L HE®, &
TR G RIFENN S 5 . MK 6 R G A B A G 3T BUR
T B\ BUR R SR E DA R+,

B h 2022 FEBOHESGE. —EBROBARRAEE
M, B, ME AN EEFEFER A, £f &6 FF a8
EHGEHA, MERFEANBEREE, BIAKBTRETEHN
W0y FREWUEFW AR X BB A, #ATFa Ll Fa A
TN, BRABF RS THE =B WE RS, ABFR G ERH
THEW., aEZBFARNARARABRES FHERETE. £E
SR EEEEE BUBOBANEER. 2T HELBER LK
MMNFIKE, BLAENERE, REIZARE AN,
MARAR F BB Fe R R B3 V] F T e AR KRR B AR P R B R i
K. KBHFMEEM, F 2025 FBUHEFAENEEMRE, LAV HUH
BRAARFHNEERE BIERBHAELE W A LI A
W HE, REENERREZHAT. —RFELFFQIHF. Mg
LA EBRAT B AE IR, TR AENRFHEERE, BT
AL T EEN, HETAREEARNEFAEE, mkx E#H
T AR R R TR, RO B D X R B AE AN A VAT
T, EMXFREET, B2ERFHURSBEENF LN,

BZHWAaNBTEHERAUFT KRS AW \ANFERER,



AEHEHEMRE, R AR., SualFah. Ratals £, &
GE. T TV R X LERET A WAL, (=70
SEFR

1. Jahresgutachten zu Forschung, Innovation und technologischer Leistungsfénigkeit
Deutschlands 2022 [EB/OL]. [2022-02-23]. https://www.e-fi.de/publikationen/gutachten.

®E “SERIPNFETE” Tx4
EEXHE A B B N FEIT RS

2022 42 F1 18 H, f£E “AFERFHAFFE&” (Wissenschafts-
plattform Klimaschutz, WPKS) % R4 [ Bx # # A 042 22 T 2021 F &
WREHRE— (LA FEFZE: BELZHERDZEHFHAAMER
FREFL) . ZUREFTECERAAERFIEE. EEAGRRYE
B OR#AGFPANRBEEAURMBRAGER IS EN 7@ N Z,

ERBABRRFIGE (BNFEXS) FTE, ARARENERE
SR EIZ AT NBRHERN G E . EEEAERPIEETE,
N 2022 FAEE (AR E) (RERERP ALK 20500 &5 “Afx
BRIt 20307 FHEANAHATES, UWEEEBABERKELSKEAMH
REBMESFFH—FILE, ERIALGEFORERATE, HET
T, BRFOBF R AR K BEATT R G A AR EREN, FETHE
AEIR . AR F ALK AT AR T Fn i 2 LI B E
SERYF B, EERFAE YR FAERENFERAET AR E,
FHlE ARG DK, ENRAGREELSMEFT, REE
KB = HBEARREBAGEENESAE: —2AHLL B IEX
18 A AR B FAZ QR , RN R A R AR AR 15 7 £ 19 2 FO AN
“RmEAEAEREENS Y RAAER B EE R, MELESEH

(RERF) Z50%, RABRKEXE; = &7 440 &
HERAER, THRYERAWHEE, #) BREwAZEERE

2019 % 6 A 7 H, EE R EEBRF IR I X HA KL E HE

BRI ABERFPRFTE, ZTEFTEESENIFABRGF L ANF RSP



K R e A F 2D, JF IS ERFPAERAX G TE W EZRIIA .
LR, RAHFAMEAREFIABRNES QL ME S EHF, BhH
RAMFRRNF G, § ARERF B & E. LLEHE X
B A R AR R AR LT B Xz Ak P A, U
AT A A AR R Z RN ENE R TEF, (BEFE)
BHEEH

1. Klimaschutz: ,,Wir wollen auf Technologie setzen, nicht auf Verzicht* [EB/OL]. (2022-02-18)

[2022-03-09]. https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/kurzmeldungen/de/2022/02/stark-watzin
ger-wpks-gutachten-klimaschutz.html.

e Bl 5 % 1R 2o i b FF RR R Ml 38 8 36 A 62 T 2 M

2020 £ 3 A, AR EBEEERL G, EEHATILEZ I
AT EIRVFHR AB) BHELF 7 AZ 11 AFaFTET F
Z W iEZE (IBAB-Betriebspanel) . 2022 4 2 A T4, T4 #H
ARV HFELVHAEHL2 T RE. REET, BESFEATL R
Al i b BREAT y 34938 Ak 571 T 30

B, A KB EAEGG 4 2 5TV FF Ak ok
ER . 44.2%0 N % 2| E s — AR L e, 17.3%m 4k
Z % R NEAR /N, 38.5%M A R Z I K. AREATI AN Z 9E
BEEHBEGFERAZR: FRBVHFHNRAL SV LFFAZEE
B AN X AR BB, X T%; HORGE R SR Ak, 24.5%
ZEERER K ML, TWEM. REIMREMESTE, FRENR.
MAFEEFTLHALZEERZHRA, BT 21.9%F 43.1%Z |4;
BRBE DN ZEEAERNTE, Tk 73.1%.

HR, BTEMRZIEHAD AR R R #HE
ETRERH. EXREZHNRAL L P, %% DB ek %
R, 19%MFREFTF R. ERZEFFFHSLE, FTE 2%
F A Ml K s D B R BN 2 B, R F AR ARET F R A L X 4%,

BAh, ZAT 2020 9 H#HATHV “FTEMR AT A L” HE
ZRIN, XEREZE, T 8% ERA A b L F LRI F k¥ R
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BT R, A=42—mBEHLVEFF RBWYTE FERE,
20% B, ] & 2020/21 4 ¥ BB ey b Tk R B AR, A
#2020 FHFARIT R BT A WIRS T IR L H T AERER
£k,

HRERN HFREEF TR, HR7TNATHREMTHFEL
B, EE BB T 2020 4 6 F 24 HET“FR # & 5 AR EIT 7,
FTF 2021 £ 3 A 17 HEKZ TR, R\ ZITK], BABFA 2020
F8A1HZE 2022 FHNTUHTGHTHRERLHZE A LHEFR
W, ¥ RIBREFEMANSVHREFZHAE, WEHHFT A
AR HFAE, (EHO

el s

1. Auswirkungen der Covid-19-Pandemie nach dem ersten Lockdown 2020 - Weniger
Ubernahmen nach einer betrieblichen Ausbildung [EB/OL]. (2022-02-22) [2022-03-07].
https://doku.iab.de/kurzber/2022/kb2022-04.pdf.

2. Bundesprogramm ,,Ausbildungspl&ze sichern* startet [EB/OL]. (2020-08-01) [2022-03-07].
https://www.bundesregierung.de/breg-de/suche/ausbildung-corona-1763542.

3. Bundesprogramm ,,Ausbildungsplitze sichern* [EB/OL]. (2022-02-16) [2022-03-07].
https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/berufliche-bildung/foerderinitiativen-und-program-zur
-staerkung-der-berufsbildung/bundesprogramme-ausbildungsplaetze-sichern/bundesprogramm
-ausbildungsplaetze-sichern_node.html.

4. Ausbildungspl&ze sichern - So erhalten Sie Hilfe [EB/OL]. (2022-02-16) [2022-03-07].
https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/kurzmeldungen/de/wissenswertes-zum-bundesprogra
mme-ausbildungsplaetze-sichern.html.

EE SR EREFRANRH TR E LR EREHTHEE

A3t B AT R BB B 2014—2020 HAF AL HTEHIT ], fEE
AL (DAAD) 442 A XA T (EEEHTES 5 F g
+&7E T E % NA DAAD LT B fF R XA 5§ B\ ENIFERE) -
Z A& & DAAD T 1% iy B AP L % +1t X & #0615 & (NA DAAD)
Z ¥t Technopolis & H# 5 5 ik, W iC & T0E AT H A 8948 < BUE 41,
FENEEERSSFRATE TR A XA ETE RS 7 #
GUHUREGFEZEWNIEFNLEATT AP IFE. DAAD ZFE RS
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(Joybrato Mukherjee) 724 & & 7 F 1 #71% £ 7| T B x4 12 B & & E fr
Y 3 20 Fo 48 B A2 3T 38 N B H X 7 @ K R 8 51 AU A

ZHFEZWEAT 2014 F 2020 FFERHEHTRIELZ T AAE
EATE KB KA, BEKBKEXR. AR ETE. REHL¥
LR (EMIMD) . #iRBRH . i - EREN. TrEEARHNAIER
H. RNXEEELL2BETEH, THERET, THRERELR
$EFE, EEERNSERAHTEHT A,

—. BEERSS5HEWERHE

EHE T ENTEEAN, KA RITHEN 25 BT, EEEREK
HBN AR, EHRERBINCKTHWIAESLHF, b =02 —;
406 FrE ik F, BEEHFER (217 B 257 Far g,
TS EMBINAEFET 1193 ANTE A, HZitXI AR BT
Hm Az —. NERERE, EEH6FITEERRLHN S 5HTHF
WHETE, RREHEGUERF, 55X 4 88%, HHEF =_Ff1F N
B4 B R BRI B K% (43%) FnE ke AREER (25%) .

HEEE, BEERELCREENNTESSE L7 F: /\N
RBMRATHTE 2 HHELw L, MY W =, TE S EHEE;
FREGRSSHTMEZEHREFE L A#E, LHEH 2016 4 DUk “ K
BKERR” RTEZHHKAL,

L EMEBRAN LB TE, FTARRZEFEER. £TH
AMRFREREUAS ., WA KRBEFGEAELLH, GETE T
HmEREEFWRE, HT0%ZRAFALESE—KRTEH, 2HERE
MAKAZE, 2E50ANAKEBULFENLFRAABEARKRFE,
NMAMFAFLZH S5 -ZRANRENTE, FRABEL K, TEHF
EE A, R R gt A

—. 3 E5HENFHIE TR

EEeRSEFNHTERVN G ETENAAEERGUT =A
FE: —REFVER, FEZEANMELRAREFAMALME, &FA
AENVTBHEIEME LB IET T ; —E6EEE, §EERM
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HRERMYE:; — 2% 2T, AEMERRWEBERES, B4 M
ML E. pMERET, AN SEN AR HELR, LERE LA
HREEVW S EMARANTEHTHEREENERZL —,

MNITE#ERFR LA, LW“BTHMLE” WEXES, BIFFH AW
Tl AXBFEAFR TNV HNEZRETEFIENEZAM. HFRE
BEHTHAREREMRML BB EE “8 LW T #31Z k0
FELERD N, A& ZWEF HIAE P NG A RS, TR RR
At R BB A R K

=, FEHRR ST HEHE

FRETE+TXER T LT EH T EENETBRE, ZFREX
=, TH R AN £ B A Al R R £0 4 B B9 AR FE 77 T BUS IR 3 B R
R, AWK EERELE, BFNHF. ENRIMEEFTE R EE
BHRAEBERE 2NN, ARES T aREkFHEE., HoTE
FATBER A UIAE THE X EA, Wit L F IR B,

RERINTE T HFEMARRETECENEEL, EFENHF
KREHR-AURFARARRNHE—FRMFNFF LK. Y&, FF %I H
555Ms, EURTERRKMMANENRTHRALESE, ¥E
AEERA. FREBAXNME LT URKI TR R, FL
K4 Tk REFIEK .

9. NA DAAD Wiz &5 %8 T/

7 Hr BT E + A1 T E 89 R 3 2 7 NA DAAD By % A Bl 77,
HERSEHMRFENRE “NEEETEH” WEA, ZATRERZEM
HaBWNEARER . A=0 X _NXHIEZEDHE — KRB IHE B A
fE% NADAAD & BN, FH A A RIS HAFE R, ERME,
FAANFR. RXBRARS BFEEDE AR EH,

B, FEHERSI R FEWE A

WRBELZWREF BT L T FRETEHT X LR T RN E
TEA, BRFEAFHE, ERRBEEXF. 2HTES 57, £
HEMIKRRTE #1FW A R AL LLR T E Y8 22 Ak TE 3



TEAR, MASEHEEZHAETREERIANL AT HAET HIHE
EFERBEHNEIL. W, HHRZNMGEE B, HEB2FRK,
P A H7 IR TE X B AR B B AR R AR T

RS, FaufiR+ifklixesrT “BTWL” 89T HZE
EXEERERUTEFHET, #3TERTLNENT &, #X
T EESHIRERER AT E R 2 EA FEER . AR
WIUE 26| BoR, A ZTRIAE & T E oy 6l A F 8848 7~ & £ By
R, KRR R e 2% 3 B AR X An T H 2 — 25 A0 8 AR (] P A o
MR EZH. IFD

el s
1. Deutsche Hochschulen top bei Einwerbung von EU-Mitteln [EB/OL]. (2022-02-22)

[2022-03-02]. https://bildungsklick.de/internationales/detail/deutsche-hochschulen-top-bei-ei
nwerbung-von-eu-mitteln.

2. Evaluation der Beteiligung an den Erasmus+ Kooperationsprojekten im deutschen
Hochschulbereich und der projektbezogenen Informations- und Beratungsarbeit der NA
DAAD. Erasmus+ Programmgeneration 2014-2020 [EB/OL]. [2022-03-02].
https://eu.daad.de/medien/eu.daad.de.2016/dokumente/service/auswertung-und-statistik/2110
19 evaluationsbericht_erasmus+_final.pdf.

2022 £ “HBER - BR-FHRRERR” RRE R RIGHT

2022 3 A 8 H, EE# I 542 (DFG) A 7 7 10 437 “F
7% » ¥ /R-3EA RF X (Heinz Maier-Leibnitz-Preis) 7 & & £ #f
ARg#E, RigitinEH 156 LR GFEEA, FFZE RN FEH
100 Lk ERAAR, P dfr, FH6M, HEXEEARHKE?2
T RITLE % .

2022 £ /Z “WgHK « WIR-FARKEL” KEELEWT:

1. Juniorprofessor Dr. Pascal Friederich, %, i+ % 4L % Bh 47 £ 1% 1,
TR ERE ¥,

2. Prof. Dr. Julijana Gjorgjieva, %, H&#&E R, LE¥oH%
ZRBAMAFHR. ZEREILLAF;

3. Dr. Nicole Gotzner, %, #E&F%, HKEKF;
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4. Dr. Dr. Hanjo Hamann, %, %%, B4 B0 74

5. Dr. Maike Hofmann, %, B /@, #3&%® A%,

6. Dr. Andreas Horn, %, #4&F%, M EBEHEFRE (HAHE
HAF GHMBERAFLEE) | BHBAFEFR (HLEHO ;

7. Privatdozentin Dr. Irmtraud Huber, %, % [Ei&EE X%, R E
KF;

8. Privatdozent Dr. Christian Maier, % , BT \b 3 & %, 9E L#& K %

9. Dr. Tobias Meng, %, BERWEAHES, Z A28 T A%,

10. Dr. Jonas Warneke, %, #1#E ¥, FEHHA¥.

BHEK « BR-FARKERSTT 1977 F, BEMAKL — K. ¥
TR ¥ K . % DFG * % Heinz Maier-Leibnitz 4 ¥4 4%, g#&
REARRBEAABRBAASETEFRAA R REEME ALK T
5A 3 HEMKFET. (BR7EFE)

e B s

1. Vier Forscherinnen und sechs Forscher erhalten Heinz Maier-Leibnitz-Preis [EB/OL].
(2022-03-08) [2022-03-09]. https://www.dfg.de/service/presse/pressemitteilungen/2022/
pressemitteilung_nr_02/index.html.

BEEHEXAHEREFEFISERBERBARER

BET 2021 F 11 A JRaA “EEAR L FF A F LT RIE
Jt (SeSaBa) ” W 4 K. ILIUH i /E B Br A 2R 2 (BMBF) % 8,
BEFAZRF L (DAAD) | BEAF TN &% 257 # % 5 ML Fr

(IHF) | %R mAE Kk F HFE#HAT. £ 2017/18 £ =¥ H{ 2| 2020 B

X3 ELWAETEE, WH 125 FTEK 4500 £ L G54, ¥ 5
—K, BHATT AREHRAE, SEFEENFR. ANFH. FlF,
Bl FEEANNENE] fEEEN. BlErE e g EHH#TT HE
AT

SEEALFEMEN, EEERNEFEEHENNRKE S, RE
BRSSP BRI Sk R 2
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EEERSFAFRFO (DZHW) BEE, 1—F (49%) oy AR
G 26% AT+ B A R T, T B E AR £ AR AT A
=\ Byt 4 A 27%F0 17%.,

—. A¥W: GFAERKZRK, \FWELELLE

WA EEMNEENE. GFENMNANFITHRE, ZHEF
RN EN. HFAIUTRERNE NS4, wENFERER NEE
HFEREF, MENNRFLRAIGFEAEINERLER K ER L
HE. AFAENFUXHEFTEEAE, REFAAEENFI X E
BELGRRE, EHEXNIEEATFTEYFENTENIES ATH £,
ETHFEREMMET KFERRA, 72X 5447548 448 2
H S 38 7

(=) NFWRREH

Sl EEN AR G A 78.6% N F A A EE M E R
i, 17.1%%EE R EFR, 44%EHIEEFR .
AHEF AP 525% Bk E LA, 194% ELFAFHEDE
FE—ANEWVIEH, 28.1%C EA¥EREL,

(2 NFWIHEEH

SZAEMAFALMIEZTNAREFE S 12%, 8+ &£ & 27%;
NMRAMFAFAELBIEZEINAREF £ S 23%, M+ £ & 35%.

(Z) ¥

BRI oM EREH, ¥t F YR 5L EHE A, Tk
SARFI NS A e, PR BT RE R AN . ¥ A 93% &
FHWED N, AT EZH ERAEMEZREERYF; Fi 91%
BEATHRERIVAEAESEA; TT%H T THRFHERSIHAE — &
ANKERIBAET; 1% N T REATEER 2 TN, 29%[H %
G A A EERARIK 23% 8 T AR EMEA (R, K. BF. H
=%) Wik,

(W) BE&EGFUHWEAE

P RBEEEESFEREERO (ZIA) GiEE, ARER 140 FrENEEFERK.
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WEECERERBYFMAI N EEREA: BEAF N IF
K (42%) | 47 B iF A 4R 4 F5 A BH (39%) | 72 1E B /7 E B (37%) .
EELAEEEEE (36%) . EEAFM Y F £ R FHAF RS
HIAIE (28%) . EEAEH®FEENHER (17%) %,

ZOAFERR: BRXFEES, EXHEFERIRD

EEEREANEFENRS AT, EEELFTERE. £
NEFA, GFEWEEFAEFEATHNIE, BRAH4AS R T
AP AR R RN Fok & 5 A R E R A A, LB, EEIR
FRERD D —HoEFERNTZE, HESENRRBEEEENF
SIMBA BT ER, X LTI FEREABNGFENA, E
WHHFEELARE, FARZES (BB B, TREENFA
H, MLYHHENGFLAE, DB EHFAERIESEATELE TR
Bk it s

(—) EEERE-AIE

AHSEEERAGFARBEL TN E A LE, WAFWMER
BREVEFZ, XUBNESNE. ARFFEEF —FH0E T
a7 46%Fr 25% 5 X KiED, MEEFAESSEWAR A5,
a7 A 55%F1 36%., EFHFAEE —¥HSENAFRENIFX
EANEER LT (KRR EL Y 61%Ff 74%) | 43t E ¥
AR — MBI (53%F0 63%) . KFIEAM B (24%7H1 40%) . A
FIEER (34%F0 20%) %,

(Z) BERER

F—FHE 0TNNEFAEEFERF S, 49.3% HE, 7T2%EX
BRERE, 30NEEEE,

=, EERIEY: EFAEFLEPHEFREF LN IR

AN EFELEE —FHEALHECERX R LB RN Y ¥
ETRF B Bl A AR &R E A N—2, T a R E 1% 3
ZRENFE, MEMEINERGFEHFALET. AFFILEF,
FTERETINEZFIFANFALPZH RS, ERTH#ETEEK
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KB F AR AARE D 0% 1L DA F M 3 X o B % 4 7 3 30 & (K
ZHEREZHBEFERSEFIVHNEERE,

(—) EEAT

BEEAFHNETIHEMEERRT VR EFEEK, £F 2021
F8H, EEEKRLHA 20854 ~F b, HEFRAMAE L LA 5 5
A 273 F1 1434 />, 47l & 2.9% F1 14.6%.

1 HFEaFERIEMEERRT LA

BARE E # AR 0 (DAAD) 2020/21 & Z S #ixT 74 Fr A%
2T 4L F AN RE, 4%+ ¥ A FE M EIERRE L, 19%
EMFEEREERSTRET L, RF 5% FMEERRE Y. AR Y
FEWENTEFE, 49%EMEERRE L, 26%F M EIEFZRE
A, 23%E M B GE AR AR IR T, RTE (SeSaBa) it 4E
Bor, FEMFEIERIR T W ARB A+ F ¥ £ 5 A 15%F 72%.

2. H¥EIEERS

WERE, BERREIVNEFARER I G TEERRLT LY
FHEWBIEKT. FERIFEE, BERRZ VWY FERTEDOH
EEREA RGN F N, B EERRE VN EF A RTE OHWEE
AT B E 45 M 8 4 B # A TE R

NE—FHAEFNFHYFENEELRHA, AL, TF4EERIT
FIEER A ERBEAERE, AL AFRX—#BEELHHD; FHEAE
ERARGE, RIERREVIFERRETRAARS, MEERR
TV HFEERBSEMY. EF NV FHE, HoEERRELITFEE
RIEZRABRFNAAZFL, EEFI3EF (F—ZFHFH) &
ERARMEFRTR. F—FHEZAATFRBEAEFENRTIES
NEERZ X RAEEATFRNGFERTZERA, MATFHE,
T R A A

3. H¥ARELL5E

WERH, GFEETHRSEREES, EEATFHETER
EEZE, MEARBEERY LWAEME R, EERRET L AR fmH+
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GFERRSEREES AR T 40%, MFEEZ IR T L E ¥ £R
w5 5ERTE TEERRET VLG F &, AR L & 5 5 28 50%
#160%.

(Z) EFRIA

1. TEZFRIE

HEAETHFIVHERERE, BRTHRZFIHA. XFIFHEL
BEN, BHRERHOERE NN F—FHEEZFREIRE, ¥
BB BRI AR M G F £ 07N 60%F 57%, FERKEE
CHIWNARARLEFAL AR E 17%F 14%, EFOFHHFE
REXREXBNGFELFIER (KA E £ 05N 47%F
36%) , FERFEE DT IHHA A CRF £+ £ 575 4 31%
A42%) . BMED R, LT HEHF W RAa AW Rk, R &
ST, BE2RREFHRENFIRY, BwF i #HE,

BT ARG (77.96%) ¥R AFRMEE T, LEHKFEX
KH, RO RGFETRBIRRENTAS Y4 (BAIGG) . %
A E (Kindergeld) . MMIJLHMNESE, LIE S 41E K £ EZ 3R IBEH R
A+ F A 4 B A 5%F 10%.

2. FHXIHEH

EE—EZENFHXAFIRXE, KE5 0 FETH I HA TR
DoRET RN EBABRAT AR, RKEBFEREMRERD .

H¥a F—¥MAH/XY | FEFHA/IY | F—. FW

ok IR X A g (BRIT) B (BRT) FHEA
= 449.79 438.85 -2.43%
IR fe o T 401.92 432.87 +7.70%
W R A R B K 385.26 379.43 -1.51%
[ 379.59 393.87 +3.76%
T =M 401.92 371.53 -7.56%
b4k Ao b R 394.09 362.82 -7.93%
T A 366.42 328.34 -10.39%
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e F¥HAHXE | FEFEHAHXH | F—. FO
RIFEH X FA¥ (KT BB (RT) FHEA

s+ LA RN 292.19 263.33 -9.88%

() ENFBANEEFHS

EFIFAINEE, F-—FHNAFEFLAEKERENEFK
B, HREREMAEFEMET, MEEEAMNEF, NEEEFA
NZNAKFERRET M. RILAEEFES Y ¥ & 2 8 B A 74 3
Ko BEMAFEHHIIREAEFERmD

HeBANEFAEFVRIREE, 2THAREHA, FHFLH
HEAERR I EHEMEFEmfgER D, EBANEEXHTE, T
FIRBEHNEFAERBRERRA, RERNFLEWE £ B ER /D,
K B AE N X B B A T A

(W) FWrFV R R

T E—AEEWFH, # A 10% N AR GFEAHREEH
TR AR, MEARBE DN, XK EFEERAFTERNEFAR
DEE Rl AE, — T EEREANFH FHREENRE, &
FARGWTEAR A FN; A — T ELERFHFE F R BRTNH
F, ANMEZF EAE £ 3XFHF, BERLE, NFUWTFHRERLT. &
FURHTHEN., SHEFRMEFBABRTNEFE, BRO7 £
o T 2 b B AR

(&) ML XHhES

WMERH, BN L HFEEFHFHRRLEAT T HET RV
W H N R B E G LK, B sl Ea R 5k
Bl R, A EHFE. AOSEATER SIS A RS,

Wb O HF AN EER 7 AR AR BEFF AR X
HEATG . TREENEFERARG, HFERAWEIEET Loy E &I}
TR, B AR RN B e — 2 /2 F A 7 & i 1~
o BIERREVEFER 4% KA ES BAE, MEERRELY
= £ HF 18%.,
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(=) AANFHEWREIRE

WA E R, BFHARE 64%H Y ¥ A E A FIEM, 30%
B, 5%FHrFEl, EFH L4 5% L, 51%7ERE; AF
£ 86% R, TWE Rl HEFHFl, AFENTRA, EE
MEENEFAEBERPERTANEFHARNBES, F 34.6%F%
RXER, XHASFETRE by, EFTRENHES W
BEMAET LB RS, FUREFERAWE R LREFHFLA
#, TR ELIRER D,

BEEAREAGLEK A 6 NMFH, Bl H 440 %8, U EEE
KAEFERBPEVHFERRA LR, B, WREFHRKANAE
#2020 FEZFH, EEHTMKRZFEHE, BRENBEFUNHEF
AR EMRE M, 2T E VMW ERZ —., Bl o KA
TEE A E TR AL R, 2019 F AR AB VKB FAE A 7.6
NFH, REIRMEFETREAE LY. ¥, BE IV RAKFE, GF 44
MRREEEREEST IR L MR FH AR, #WELHEES,

(=) #Hr bk REE

HEEFMFUVRETNAREAZRZ A CEAFF NIRRT
B, AE By LB RAE, AR A 37%, A 55%) , HR AR A
NHZFEE (BHFFEE. FIMTILERRE & E#A (%3
ERAF.FRA D) M EMNTARFIELETHRE HETE,
RV A#H. TEBREALA%E) . IF— R ANTEERER. 7
HOBEFEFHFLRRFEMNARE ZERE . RER LA
HEERHLMEEFEE. SR EYF I RFRIERE,

(2 #HrE b EitR

FUWrF A T5%H E ¥ A KRR EEHF S, 2% R N EE T,
HA 4%TL %A K], 33%H AR AR FF 46 3 HfhE 0k, 20%1t
X S BR A BE, FR B B A F RS F I ALV LS BN S R
IR R A 11%., AL+ A& 40%9E & 3k, 20%F % 3 Ao E b,
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10%4 /e ik £ B m B . F U0k J5 63%H AR 4 Fr 54%H AT + 4 &
Bk B E, 2T%HI AR A 36% A+ AR E R A E, K
& 10%H & ok £ H M E R

() Bl EitR]

1 K#EaEFE (RAFEE L5 & 52%F 66%) &2 E
AR BR R B A S R . 29%H AR A K RSO A - F AL, 3T%HY
AL it R Bk i L, 24% 0 AR W A S s 5]
XIS S HARAT R L5 £ & 8 9%, 78 Dk & i K| S BT
Y#HE. FERMRFHNHFITHE,

2. RIS EETHWEF A PR . ¥R E— &£ kA
THRERBGGERNY ¥ERERBREANRET, — 2R ERRET LN
H¥EEEEHFNPRGHIES LWER, MAERERES hEIBENFAR
AT, BB £ E R,

3. FUMM LRV EEA T T6%E TN EVEFEEEER, K
HElERE 2%, BEEROEH, HARFENEFERNMEE
K, BV EBFEENTHEERE. TESVEFATXBEFEEN
He I, VT 6 T o0 B T2k B b A 7 45 [ g1k By & 4F .

4, HEREERRE VAL LA &R A EEN LA
AKZA, 25K 74%F 79%., HIERREVEFAFHE EEF
BRI EE, K2 EF I RA N5 MBS EERE, ERE
VEmEmAR Y T, X0KH, EEERERUTURIIEFE
Bl EEEEE, FREEXRRETVITURNMEELZAAHWEZ,
EMUMNEEFTEAFEENRRNTLAAEE. GEZO
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1. SeSaBa-Studie — Internationale Studierende: Mit Sprachkenntnissen zum Studienerfolg.
DAAD Pressemitteilung vom 26.01.2022 [EB/OL]. [2022-01-28].
https://www.daad.de/de/der-daad/kommunikation-publikationen/presse/pressemitteilungen/se
saba-studienerfolg-internationale-studierende/.

2. Internationale Studierende in Deutschland zum Studienerfolg begleiten — Ergebnisse und
Handlungsempfehlungen aus dem SeSaBa-Projekt [EB/OL]. [2022-01-28].
https://static.daad.de/media/daad_de/pdfs_nicht_barrierefrei/der-daad/was-wir-tun/daad_sesa
ba_abschlussbericht.pdf.
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REXESHLAE (WG) BEEHBAHALKE 414 BRIT

Har, BEW -« [TERRHFREE (MMI) 5460 EF& WG
gesucht.de &1, ®RET 97 MAFHEMTH 25 T EEEFHRM E
TRAA “KFWIEL” WREHRE. REZT, 2022 F£47, EE
ARFEBH—NEMHNE (WG 5 -F#H A ML 414 BT, BRIEFAHK
AIEEHEK, 455000 4 K% 445 5H5/E,

WG EfMmxElmT 2R E, T4 HAMA 680 Bkm, H
KEH =74 (550 Bn) , XEFMEMKE K 500 Ko, REFTH
WG 5 8 7 R SRy BHRE AR 8 (230 WoT) o UL, KeFF AT
WK (256 BRT) AR ZEH T (270 M) .

WEL T, —/WG j7l8 2020 Fey M (FEaFEA. B, T%
TEIB BRSNS RIS By 400 BT, 2021 FEEH ‘&
Wt BT R ” T8 391 Kk r., MEREEFTH, AFEHIK
E4TREMED, A¥ERAL, TEZXEFEEN WG 58 F K
HAEm, ReEFERZEMHERABA T FEEFRR LNEHE,
FEM TR LK R T iR A F 7 % 1+ (Stefan Brauckmann)
R, RELZ R, LARKFEEFNEAE RN, T
BEEM AR EFEBK T X —#$.,2022 F 5 Z ¥ 4 Wk iR,
ASENANEFITFZENHEKBLEAD . FHib, T AL H w0 #
REMEZRFUEN AR AR KERE 8% ERT, 2FERNBE
H. CH—F)

* Bt
1. Studie: WG-Zimmer fUr Studierende kostet im Schnitt 414 Euro. Dossier-Bildung von dpa

[EB/OL]. (2022-02-20)[2022-02-25].
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